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CAPITULOI ]
DA DENOMINAGAO, SEDE, AREA, PRAZO E ANO SOCIAL.

Art. 1 - O Plano de Assisténcia Financeira, ora denominado CAFUCOCA - Caixa dos
Funcionarios da Cooperativa Castrolanda, € um fundo mutuo de assisténcia
financeira, constituido pela Associagcdo dos Funciondrios da Cooperativa
Castrolanda - AFCC, previsto no Estatuto Social da mesma Associacao, e regido
pelo presente Regulamento Interno.

Art. 2 - A CAFUCOCA teré:
a) Administracéo, foro juridico e sede na cidade de Castro, Estado do Paranj;

b) Area de acdo circunscrita as dependéncias da Castrolanda — Cooperativa
Agroindustrial Ltda;

c) O exercicio social tera duracao de 12 (doze) meses, com inicio em 1° de janeiro e
término em 31 de dezembro de cada ano;

d) Prazo de duracgéo indeterminado.

CAPITULO I )
DO OBJETIVO SOCIAL E DAS OPERAGCOES

Art. 3 - A CAFUCOCA tem por objetivo a defesa da economia de seus associados,
através da ajuda mutua.

§ Unico - Em todos os aspectos de suas atividades, serdo observados os principios
da neutralidade politica e indiscriminagéo religiosa, racial e social.

Art. 4 - A CAFUCOCA, para consecucao de seus objetivos sociais, podera efetuar
empréstimos aos seus associados, administrar o capital social integralizado, juros e
sobras, bem como praticar todas as operagfes ativas, passivas e acessorias tipicas
de sua modalidade social.

§ Unico - A CAFUCOCA, visando a manutencdo e ao aumento do capital
integralizado por seus associados, podera efetuar a cobranca de juros sobre os
empréstimos liberados, zelando para que estes juros sejam inferiores aos praticados
pelo mercado financeiro, naquela conjuntura.

Art. 5 - As atividades da CAFUCOCA seréo, sempre que possivel, disciplinadas em
manuais codificados aprovados pelo Comité da CAFUCOCA em conjunto com a
Diretoria da AFCC, e divulgadas amplamente aos seus associados.
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CAPITULO 1lI
DOS ASSOCIADOS

Art. 6 - Poderdo fazer parte do quadro social da CAFUCOCA os funcionarios da
Castrolanda — Cooperativa Agroindustrial Ltda que satisfacam, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

a) Sejam efetivos, com contrato de trabalho por tempo indeterminado;

b) Tenham contrato de trabalho ininterrupto por, no minimo, 90 (noventa) dias de
Servigo;

c) Tenham livre disposicdo de seus bens e gozem dos direitos civis;

d) Ferham-boa-condutarmoral-e-secial (revogada em 29.12.2014 — Comité Cafucoca
e Diretoria AFCC)

e) Concordem com as disposi¢des deste Regulamento.

Art. 7 - O nimero minimo de associados € de 20 (vinte), sendo ilimitado quanto ao
maximo.

Art. 8 O associado tera direito a obter ou garantir empréstimos, a partir da primeira
integralizacdo de capital.

§ Unico - N&o podera acumular empréstimos, mas sim refinancia-los, desde que o
financiamento de origem esteja 50% (cinquenta por cento) do saldo liquidado ou o
equivalente a 50% (cinquenta por cento) liquidado do valor total possivel de
concessdo ao associado, considerando a sua atual base salarial. Neste caso sera
efetuada a quitacdo automatica do saldo devedor e liberada apenas a diferenca
mediante aprovag¢ao do Comité da CAFUCOCA e/ou Diretoria da AFCC.

Art. 9 - O associado tera direito a:
a) Nas Assembleias da AFCC tomar parte, discutir e votar os assuntos pertinentes a
CAFUCOCA que nela forem tratados, com a restricdo do artigo 19° deste

Regulamento;

b) Votar e ser votado para cargos sociais, salvo os impedimentos legais e
estatutarios;

c) Propor ao Comité da CAFUCOCA as medidas que julgar convenientes ao
interesse social;
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d) Integralizar capital com a CAFUCOCA por meio de descontos mensais em folha
de pagamento, de acordo com os limites de valor estabelecidos neste regulamento,
0S quais sdo repassados pela Castrolanda — Cooperativa Agroindustrial Ltda a
CAFUCOCA, para guarda e administracdo do mesmo;

e) Agregar ao capital integralizado as sobras advindas dos juros e aplicacdes
financeiras, apos aprovacao do balanco do exercicio;

f) Contrair empréstimos, de acordo com a seguinte escala:

= Socio que contribui hd menos de 12 (doze) meses: até 1 (um) Salario
Base (Nominal) recebido da Cooperativa Castrolanda;

= SOcio que contribui ha mais de 12 (doze) meses até 6 (seis) anos: até
2 (dois) Salarios Base (Nominal) recebido na Cooperativa Castrolanda;

= SAcio que contribui ha mais de 6 (seis) anos de admisséao: até 3 (trés)
Salarios Base (nominal) recebido na Cooperativa Castrolanda;

= Ainda podera optar pelo empréstimo até o valor do seu capital social.

g) Devolver o valor contraido em empréstimo, no minimo em 1 (uma) € no maximo
48 (quarenta e oito) parcelas mensais, descontadas em folha de pagamento, as
quais sado repassadas pela Castrolanda — Cooperativa Agroindustrial Ltda a
CAFUCOCA, para amortizacdo do mesmo empréstimo;

= Minimo:

v' 1 parcela mensal;

= Maximo:

12 parcelas mensais para socios com menos de 12 contribuic¢des;

24 parcelas mensais para sécios com mais de 12 contribuicdes e menos

de 6 (seis) anos de admissao;

v' 36 parcelas mensais para sécios com mais de 12 contribuicdes e menos
de 10 (dez) anos de admissao;

v/ 48 parcelas mensais para s6cios com mais de 12 contribuicdes e mais de
10 (dez) anos de admissao.

AN

h) Efetuar a quitacdo de empréstimos adquiridos, antes do prazo previsto,
garantindo desconto no valor dos juros a transcorrer;

I) Retirar seu saldo de capital, quando da sua demisséo, eliminacdo ou excluséao,
sempre depois de ter sido este aprovado pelo Comité da CAFUCOCA.
Movimentacdo esta que deverd ser apresentada em Assembleia, a titulo de
informacéo;
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j) Pedir demissado em qualquer tempo;

k) Retirar até 60% (sessenta por cento) de seu saldo de capital apds 30 (trinta) anos
de contribuicdo a AFCC, adequando-se com isto a regra de limites de empréstimos
equivalente a segunda faixa — alineas f e g — ou seja:

» Sdcio que contribui ha mais de 12 (doze) meses até 6 (seis) anos: até 2 (dois)
Salarios Base (Nominal) recebido na Cooperativa Castrolanda;

» 24 parcelas mensais para socios com mais de 12 contribuicdes e menos de 6
(seis) anos de admissao;

O associado pode beneficiar-se desta retirada somente uma Unica vez. A adesado a
esta retirada mantém a obrigacdo do associado em realizar a contribuicdo mensal,
conforme art. 20 deste regulamento.

§ Unico - O associado que voluntariamente deixar de fazer parte da CAFUCOCA, e
continuar pertencendo ao quadro de pessoal da Castrolanda — Cooperativa
Agroindustrial Ltda, s6 podera reingressar no quadro de associados da CAFUCOCA
depois de transcorridos 12 (doze) meses da data da liberacdo do seu capital,
periodo apdés o qual iniciard nova integralizacdo mensal de capital, cumprindo
também apos este periodo nova caréncia de 30 (trinta) dias para obter empréstimos,
de acordo com o item “f” do art.9.

Art. 10 - O associado se obriga a:

a) Subscrever e integralizar as quotas-partes de capital, de acordo com o
determinado neste Regulamento e no Estatuto da AFCC;

b) Zelar pelos interesses morais e materiais da CAFUCOCA,;

c) Satisfazer pontualmente os compromissos que contrair com a CAFUCOCA,
inclusive pagamento de empréstimos contraidos;

d) Quitar o montante ou o total do saldo devedor referente aos empréstimos
contraidos e que estejam em andamento, em caso de rescisdo do contrato de
trabalho com a Cooperativa Castrolanda, sendo que esta quitagdo pode ser efetuada
juntamente com as verbas rescisorias;

e) Cumprir fielmente as disposicdes deste Regulamento, respeitando as
deliberagbes tomadas pela Assembleia Geral ou pelos seus 6rgaos administrativos;

f) Ter sempre em vista que a CAFUCOCA é obra de interesse comum, ao qual ndo
se devera sobrepor o interesse individual isolado;
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g) Pagar a parte que |lhe couber por rateio nas perdas apuradas em balanco, na
proporcao do capital que houver integralizado na CAFUCOCA.

h) Atender aos prazos estabelecidos e divulgados pela Diretoria da AFCC, pelo
Comité da CAFUCOCA e pela &rea de Gestdo de Pessoas referentes as solicitacdes
e liberacbes de empréstimos. As liberacdes, de forma geral, ndo devem exceder
esta regra e casos isolados devem ser analisados e aprovados em maioria simples
dos membros do Comité da CAFUCOCA e/ou Diretoria da AFCC.

Art. 11 - A demisséo do associado, que ndo podera ser negada, sera requerida ao
Comité da CAFUCOCA, por meio escrito, tornando-se efetiva pela assinatura do
demissionario e pela aprovagdo e assinatura dos membros do Comité da
CAFUCOCA, no respectivo formulario, ressalvadas as disposi¢cdes a seguir:

a) As solicitacoes de demissado feitas pelos associados no decorrer do exercicio
serdo levadas ao Comité da CAFUCOCA, ocasidao em que sera definida a forma de
restituicdo do capital;

b) O associado que solicitar demissao tera que restituir a CAFUCOCA os valores
devidos a mesma por empréstimos tomados e que encontrem-se em andamento, até
a data em que formalizou o pedido de demisséo;

c) O Associado que solicitar demissao deixara de integralizar capital a partir do més
subsequente a solicitagao.

Art. 12 - O Comité da CAFUCOCA eliminara do quadro social o associado que:
a) Praticar atos que o desabonem no conceito da CAFUCOCA,;

b) Exercer qualquer atividade que entre em conflito com o0s interesses da
CAFUCOCA ou que possa vir a prejudica-los;

c) Faltar ao cumprimento, reiteradamente, das obrigacfes assumidas com a
CAFUCOCA, do que decorra prejuizo ou necessidade de qualquer procedimento
judicial;

d) Emitir, fora de sua sede, quaisquer opinides, informacbes ou parecer que
prejudiquem, desnecessariamente, 0 conceito e o0s demais interesses da
CAFUCOCA.

Art. 13 - A eliminacdo sera deliberada pelo Comité da CAFUCOCA, apos duas
notificacbes ao associado, e 0S motivos que a ocasionaram constardo em ata
assinada pelos membros presentes a reunido que a tiver decidido.
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§ Unico - Copia idéntica do termo de eliminacdo sera remetida ao associado, por
processo que comprove as datas de remessa e recebimento, dentro de 30 (trinta)
dias da data da reunido em que ficou decidida a eliminagéo.

Art. 14 - A eliminagdo serd considerada efetiva se o associado nao interpuser
recurso, com efeito suspensivo, para a primeira Assembleia Geral, no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data do recebimento da notificacao.

Art. 15 - A morte da pessoa fisica, a incapacidade civil se ndo for legalmente
suprida, ou a perda do vinculo comum que |he facultou ingressar na CAFUCOCA,
importam na exclusdo do associado.

Art. 16 - A responsabilidade de associado, para o demitido, eliminado ou excluido,
por prejuizos verificados na CAFUCOCA, terminara na data da aprovacdo por
Assembleia Geral, do Balanco do exercicio em que ocorreu a demissao, eliminacéo
ou excluséo.

Art. 17 - O associado demitido, eliminado ou excluido tera direito a retirar sem
prejuizo da responsabilidade que lhe competir, o que Ihe couber pelo capital
integralizado até a data em que se deu a demisséo, eliminacdo ou exclusédo, ndo
tendo direito as sobras do ano corrente, sempre depois de aprovado pelo Comité da
CAFUCOCA, nas seguintes condic¢oes:

a) Em caso de demissdo ou exclusdo ocasionada por rescisdo do contrato de
trabalho com a Castrolanda — Cooperativa Agroindustrial Ltda: a restituicdo do
capital sera feita em uma Unica parcela, no més em que se deu o desligamento,
sendo que esta restituicdo sera efetuada juntamente com as verbas rescisorias;

b) Em caso de solicitacdo de exclusdo voluntaria, permanecendo o vinculo de
trabalho com a Castrolanda — Cooperativa Agroindustrial Ltda: a restituicdo do
capital podera ser feita somente apos aprovacdao do Comité da CAFUCOCA e se
baseara nas seguintes resolugdes:

= A restituicdo do capital esta condicionada a quitagdo de empréstimos
tomados pelos associados que solicitaram a demissdo, até o dia em que foi
feita a solicitacao;

» O Comité da CAFUCOCA, em conjunto com a Diretoria da AFCC, podera
definir, conforme a disponibilidade financeira e fluxo de caixa da CAFUCOCA,
que a restituicdo de capital seja efetuada a vista ou em até 12 (doze) parcelas
mensais;
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§ Unico - Ocorrendo demissées, eliminagdes ou exclusdes de associados, em
namero tal que a devolugdo do capital possa afetar a estabilidade econémico-
financeira da CAFUCOCA, esta podera efetua-la a juizo do Comité da CAFUCOCA,
em prazos que resguardem a continuidade de funcionamento da CAFUCOCA.

Art. 18 - Os herdeiros tém direito ao capital do associado falecido, conforme o saldo
integralizado de que dispunha na data de sua morte.

Art. 19 - O associado ndao podera votar em assunto de seu interesse particular,
embora permitida sua participacédo nos debates.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 20 - O associado se obriga a subscrever e integralizar, mensalmente, de 2% a
4% da remuneracdo mensal (salario nominal) percebida na Castrolanda —
Cooperativa Agroindustrial Ltda, podendo o associado optar pelo teto de 4 (quatro)
salarios piso da Castrolanda para base de calculo.

§ Unico - O valor da subscricdo mensal sera automaticamente alterado, toda vez
que o associado tiver reajuste de salario, bem como o valor do teto de integralizacdo
sofrera reajuste na mesma propor¢cdo do reajuste concedido pela Castrolanda —
Cooperativa Agroindustrial Ltda aos seus funcionéarios, por ocasidao do Acordo
Coletivo de Trabalho.

Art. 21 - A correcdo monetaria do capital, bem como os rendimentos, juros e sobras,
atendidas as disposicdes técnicas pertinentes, sera contabilizada em conta “Capital
Integralizado” e serd agregada ao Capital Social lancado em nome de cada
associado, no final do exercicio.

§ Unico - O valor da corre¢do monetaria do capital, bem como os rendimentos, juros
e sobras, em casos em que 0 associado se desligar da CAFUCOCA apoés concluido
0 exercicio e antes da distribuicdo determinada em Assembleia, sera disponibilizado
para retirada via caixa no prazo de 6 (seis) meses da data de distribuicdo. Apoés
este prazo, o valor remanescente ndo retirado pelos ex-associados constituira um
fundo de reserva especifico que ficara a disposicdo da Diretoria da AFCC depois de
transcorridos 3 (trés) anos, a qual podera definir o uso do recurso dentro dos
projetos, das obras e das acdes da entidade.

Art. 22 - O associado ndo podera ceder o direito ao respectivo capital a pessoas
estranhas ao quadro social, nem da-las em penhor ou negocia-las de qualquer modo
com terceiros, mas seu valor respondera sempre com segunda garantia pelas suas
obrigagdes que contrair com a CAFUCOCA.
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Art. 22-A — O associado podera voluntariamente realizar aportes complementares
de capital social, inclusive em campanhas extraordinarias de integralizacdo que
venham a ser divulgadas pela Diretoria da AFCC.

Art. 22-B — O limite de concentracdo por associado nas cotas do capital social da
CAFUCOCA é de 15% (quinze por cento) do saldo total integralizado por todos os
associados. Quando identificada a concentracdo superior a este percentual, o
associado passara automaticamente a contribuir somente com o teto minimo
estabelecido, conforme art. 20 deste regulamento, até o momento de sua
readequacédo ao limite de concentracao.

CAPITULO V N N
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO
Art. 23 - Sao Orgaos de Administracdo da CAFUCOCA:

a) Comité da CAFUCOCA, eleito e composto de acordo com as disposi¢cdes do
Estatuto da AFCC;

b) Diretoria da Associacdo dos Funcionarios da Cooperativa Castrolanda;

c) Assembleia Geral da Associacdo dos Funcionarios da Cooperativa Castrolanda.
Art. 24 - Sao Orgéaos de Fiscalizagido da CAFUCOCA:

a) Conselho Fiscal da Associagado dos Funcionéarios da Cooperativa Castrolanda;

b) Assembleia Geral da Associacdo dos Funcionarios da Cooperativa Castrolanda.
Art. 25 - Nas Assembleias Gerais Ordinarias realizadas pela AFCC, constardo na
ordem do dia, além de outros assuntos pertinentes a mesma Associacdo, 0S
seguintes assuntos relativos a CAFUCOCA:

a) Prestacdo de contas pelo Comité da CAFUCOCA, compreendendo o relatério da
gestao, balanco e demonstrativo da conta “Sobras e Perdas”, parecer do Conselho
Fiscal, relativos ao exercicio sobre os quais ndo poderdo votar os membros do
referido Comité;

b) Destinacéo das sobras ou reparticdo dos prejuizos;

c) Eleicdo dos membros do Comité da CAFUCOCA, quando for o caso;

§ Unico - Os associados que pretenderem concorrer aos cargos do Comité da
CAFUCOCA depositarao seus nomes, em forma de chapa, contendo suas

10

AFCC - ASSOCIAGAO DOS FUNCIONARIOS DA COOPERATIVA CASTROLANDA
Rua Florisval Ribeiro de Moraes, s/n - Vila Rio Branco
CEP 84165-970 — Castro — Parana
CNPJ: 78.071.651/0001-60



REGULAMENTO CAFUCOCA

assinaturas, na secretaria da AFCC, mediante protocolo, com uma antecedéncia
minima de 10 (dez) dias a data da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria,
conforme previsto no Estatuto da AFCC.

Art. 26 - Quanto a CAFUCOCA, nas Assembleias Gerais Extraordinarias realizadas
pela AFCC, os seguintes assuntos poderao ser abordados, desde que mencionados
no edital da convocacéo:

a) Reforma do Estatuto da Associacdo dos Funcionarios que venha a interferir de
alguma forma na CAFUCOCA,;

b) Alteracdes no Regulamento Interno da CAFUCOCA,;

¢) Mudanca do objetivo da CAFUCOCA;

d) Dissolucéo voluntaria da CAFUCOCA e nomeacéo de liquidantes;

e) Deliberacao sobre as contas dos liquidantes.

8 Unico - As deliberacdes da Assembleia Geral que dizem respeito & CAFUCOCA

serdo tomadas pela maioria simples dos socios presentes.

Art. 27 - O Comité da CAFUCOCA ¢é composto de 3 (trés) membros, sendo todos
associados eleitos de acordo com Estatuto da AFCC.

Art. 28 - Os membros do Comité da CAFUCOCA néo poderao ser parentes entre si
até 2.° grau, em linha reta ou colateral.

Art. 29 - Compete ao Comité da CAFUCOCA em conjunto com a Diretoria da AFCC,
com observéancia das disposi¢des legais e regulamentares em vigor:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Estatuto da AFCC e do Regulamento
Interno da CAFUCOCA,;

b) Estabelecer as normas operacionais e deliberar sobre despesas de
administragao;

c) Examinar os balancetes mensais e a situagcdo econdmico-financeira da
CAFUCOCA;

d) Programar as operacbes, tendo em vista 0s recursos disponiveis e as
necessidades financeiras dos associados;
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e) Fixar periodicamente os montantes e prazos maximos para 0S empréstimos,
observando os limites legais, bem como a taxa de juros e outras referentes, de modo
a atender o maior niumero possivel de associados;

f) Fixar o limite maximo de numerario que podera ser mantido em caixa;

g) Deliberar sobre a admisséo, eliminacdo e exclusdo de associados da
CAFUCOCA;

h) Criar, editar e alterar regulamento interno da CAFUCOCA, conforme delegacao
prevista no Estatuto da AFCC.

Art. 30 - O Comité da CAFUCOCA rege-se pelas seguintes normas:

a) Reune-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacdo de um membro ou da maioria dos membros do proprio
Comité, ou, ainda, por solicitacdo da Diretoria e ou do Conselho Fiscal da AFCC;

b) Delibera, validamente, com a presenca da maioria de seus membros;

c) As deliberacdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro
préprio, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

§ Unico - Perdera automaticamente o cargo o membro do Comité que, sem
justificativas, faltar a 3 (trés) reunibes ordinarias consecutivas, ou a 6 (seis) durante
0 ano.

Art. 31 - Dentre as atribuicdes do Comité da CAFUCOCA, constam, entre outras:

a) Acompanhar a movimentacao financeira em geral e sugerir a Diretoria da AFCC
as medidas ou providéncias que julgarem convenientes.

b) Controlar as atividades sociais de acordo com as normas fixadas pelo Estatuto da
AFCC e pelo Regulamento Interno da CAFUCOCA,;

c) Lavrar atas relativas as reuniées do Comité;
CAPITULO VI
DOS BALANCOS, DAS SOBRAS E PERDAS E DOS FUNDOS

Art. 32 - Em 31 de dezembro de cada ano serd levantado o balangco geral da
CAFUCOCA.
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Art. 33 - As sobras apuradas em balanco terdo a seguinte destinacdo: as sobras
liguidas apuradas no final do exercicio serdo rateadas entre os associados em
partes diretamente proporcionais ao capital individual integralizado, sendo a este
incorporado, salvo deliberacdes diversas da Assembleia Geral.

Art. 34 - Quando, no exercicio, se verificarem perdas, essas serdo atendidas pelos
associados, mediante sistema de rateio proporcional ao capital de cada associado.
CAPITULO VI )

DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 35 - A CAFUCOCA se dissolvera quando assim deliberarem os associados em
Assembleia Geral Extraordinaria da AFCC, na forma da lei, oportunidade em que
deverdo ser nomeados um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés)

membros para proceder a sua liquidagao.

Art. 36 - A dissolugdo da sociedade importara no cancelamento das operacdes
objeto da CAFUCOCA, ocorrendo de pleno direito:

a) Quando assim deliberarem os associados em Assembleia Geral Extraordinaria;

b) Pela reducdo do numero minimo de associados, se até a Assembleia Geral
subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses, este niumero nao for
restabelecido;

c) Pela paralisacéo de suas atividades por mais de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 37 - Os liquidantes terdo todos os poderes normais de administracdo, bem
como para praticar atos e operacdes necessarias a realizacdo do ativo e pagamento
do passivo.

Certificamos serem estes o0s termos do Regulamento Interno do Plano de
Assisténcia Financeira — CAFUCOCA - Caixa dos Funcionarios da Cooperativa

Castrolanda, que estdo em vigor, e por ser expressao da verdade, firmamos.

Regulamento Interno em vigor a partir de 02 de Jane iro de 2015.

Castro, 02 de janeiro de 2015.
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REGULAMENTO CAFUCOCA ’l AFCC

Paulo Alberto Machinski Emanuel Bento de Almeida
Diretor Presidente Diretor Vice Presidente
Amilton Pires Ribas Diuciane Aparecida Ricardo Martins de Araujo
Butture de Souza
Comité CAFUCOCA Comité CAFUCOCA Comité CAFUCOCA
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PERGUNTAS RESPOSTAS

®» O QUE SIGNIFICA CAFUCOCA?
¥ CAFUCOCA ¢ a sigla utilizada para Caixa dos Funcionarios da Cooperativa
Castrolanda.

#¥ A CAFUCOCA foi criada pela Associacdo dos Funcionarios da Cooperativa
Castrolanda - AFCC para atender a demanda de sécios que necessitavam de
auxilio financeiro, para as mais diversas finalidades. Através da CAFUCOCA,
0S seus so6cios podem contrair empréstimos, pagando juros bem inferiores
aos praticados pelo mercado financeiro, e ainda integralizar capital. Isto é
possivel, pois o objetivo da CAFUCOCA é a constituicdo de um fundo matuo,
rentavel e seguro, administrado pelos préprios socios.

®» POSSO SER SOCIO DA CAFUCOCA?

s} Sim, desde que seja colaborador da Cooperativa Castrolanda, contratado por
prazo indeterminado (efetivo), e estar trabalhando ha pelo menos 3 (trés)
meses nesta empresa.

#F A solicitacdo para inclusdo pode ser feita por meio do preenchimento de
formuléario de incluséo, disponivel na area de Gestao de Pessoas.

®» QUANTO PAGAREI PARA SER SOCIO DA CAFUCOCA?

#¥ A contribuicdo serd mensal, via desconto em folha de pagamento, sendo de
2% a 4% da remuneracdo mensal (salario nominal) percebida na Castrolanda
— Cooperativa Agroindustrial Ltda, podendo o associado optar pelo teto de 5
(cinco) salérios piso da Castrolanda para base de calculo;

#F A contribuicdo mensal sera integralizada como capital do associado, a qual
sera remunerada conforme as sobras ocorridas ao final de cada exercicio.

®» AO SAIR DO QUADRO DE SOCIOS, QUAIS SAO MEUS DIREITO S?

¥ Em caso de rescisdo do contrato de trabalho, ou ainda por solicitacdo do
sécio da CAFUCOCA, ocorrera a exclusdo do sécio, sendo que este tera
direito a receber o valor do capital social que foi integralizado até aquela data,
nao tendo direito as sobras ou perdas do ano corrente.
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#¥ Esta devolucio de capital sera efetuada da seguinte forma:

= Em caso de rescisdo do contrato de trabalho: sera paga ao ex-sOcio
juntamente com as verbas rescisorias a que faz juz;

» Em caso de solicitagdo de demissdo voluntaria, estando o colaborador
ainda trabalhando na Cooperativa, serd pago ao ex-sOcio apos a
aprovacao do Comité da CAFUCOCA o capital devido, neste caso, podera
ser devolvido em 1 ou até 12 parcelas mensais, conforme disponibilidade
financeira/fluxo de caixa da CAFUCOCA.

®» QUAL O PROCEDIMENTO AO SAIR DO QUADRO DE SOCIOS?

¥ A demissdo de associado da CAFUCOCA pode ser solicitada em qualquer
tempo, junto a area de beneficios da Cooperativa. A partir da solicitacdo da
demissdo, o0 colaborador deixa de contribuir com a mensalidade
(integralizagdo de capital), porém, sé podera retirar o capital apos defini¢cdo
do Comité da CAFUCOCA. Caso existam parcelas de empréstimo em aberto,
as mesmas precisam ser quitadas até o dia em que esta sendo feito o pedido
de demisséo da CAFUCOCA.

®» POSSO RETORNAR AO QUADRO DE SOCIOS, APOS MINHA
EXCLUSAO?

/F Neste caso, tera que aguardar 12 meses apés a data de devolucao do seu
capital, para solicitar a re-inclusdo e apds este periodo cumprir a caréncia
necessaria para obter empréstimos.

®» QUAL A CARENCIA PARA SE OBTER EMPRESTIMO?

#F Ap6s a admissdo no quadro de sécios da CAFUCOCA, sera necessario 1
(uma) integralizacdo de capital ou desconto da “mensalidade CAFUCOCA”,
em folha de pagamento, para a obtencdo de empréstimos.

®» QUAL O VALOR QUE EU POSSO EMPRESTAR?
#¥ Minimo: nédo ha.
~F Maximo:
= SOcio que contribui a menos de 12 (doze) meses: até 1 (um) Salario

Base (Nominal) recebido da Cooperativa Castrolanda;

= Sdcio que contribui a mais de 12 (doze) meses: até 2 (dois) Salarios
Base (Nominal) recebido na Cooperativa Castrolanda.
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= SOcio que contribui a mais de 12 (doze) meses e com mais de 6 (seis)
anos de admissao: até 3 (trés) Salarios Base (Nominal) recebido na
Cooperativa Castrolanda.

= Ainda podera optar pelo empréstimo de até o valor do seu capital
social.

®» EM QUANTAS PARCELAS PAGAREI UM EMPRESTIMO?

As parcelas serdo obrigatoriamente descontadas em folha de pagamento,
conforme abaixo:

= Minimo: 1 parcela mensal.

= Maximo:

12 parcelas mensais para socios com menos de 12 contribuic¢des;

24 parcelas mensais para sécios com mais de 12 contribuicdes e menos

de 6 (seis) anos de admisséo;

v' 36 parcelas mensais para sécios com mais de 12 contribuicdes e menos
de 10 (dez) anos de admissao;

v/ 48 parcelas mensais para sécios com mais 12 contribuicdes e mais de 10
(dez) anos de admisséao.

AN

®» QUAL A TAXA DE JUROS PRATICADA ATUALMENTE?

#¥ Socio que contribui a menos de 12 (doze) meses: taxa fixa de juros sobre os
empréstimos é de 2 % ao més, sendo os juros calculados de acordo com o
sistema PRICE, e acrescentados as parcelas mensais;

#¥ Sécio que contribui had mais de 12 (doze) meses: taxa de juros sobre os
empréstimos conforme tabela a seguir:

Menos de 01 ano de associagao:
e de 01 (uma) a 12 (doze) parcelas — taxa de 2,00% ao més;

De 01 (um) ano até 06 (seis) anos de associagao:
e de 01 (uma) a 12 (doze) parcelas — taxa de 1,10% ao més;
e de 13 (treze) a 24 (vinte e quatro) parcelas — taxa de 1,20% ao més;

De 06 (seis) anos até 10 (dez) anos de associacao:
e de 01 (uma) a 12 (doze) parcelas — taxa de 1,00% ao més;
* de 13 (treze) a 36 (trinta e seis) parcelas — taxa de 1,10% ao més;

Mais de 10 anos de associacao:
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e de 01 (uma) a 36 (trinta e seis) parcelas — taxa de 0,90% ao més;

» de 37 (trinta e sete) a 48 (quarenta e oito) parcelas — taxa de 0,95% ao
més, sendo os juros calculados de acordo com o sistema PRICE, e
acrescentados as parcelas mensais;

» POSSO OBTER UM EMPRESTIMO ANTES DE QUITAR O ANTERIO R?

N&o poderd acumular empréstimos, mas sim refinancia-los, desde que o
financiamento de origem esteja 50% (cinquenta por cento) do saldo liquidado
ou o equivalente a 50% (cinquenta por cento) liquidado do valor total possivel
de concessao ao associado, considerando a sua atual base salarial. Neste
caso sera efetuada a quitacdo automatica do saldo devedor e liberada apenas
a diferenca mediante aprovacao do Comité da CAFUCOCA e/ou Diretoria da
AFCC.

®» TEREI DESCONTO AO QUITAR ANTECIPADAMENTE UM EMPREST IMO?
#F Sim. Em caso de quitacdo antecipada, o valor do saldo devedor é calculado
de forma a descontar os juros que seriam cobrados no futuro.

®» COMO PROCEDER PARA SOLICITAR EMPRESTIMOS?
#} Solicitar o empréstimo por meio do preenchimento de formulario especifico
disponivel na area de Gestao de Pessoas.

®» QUAL A DATA PARA SOLICITACAO E LIBERACAO DE EMPREST IMOS?

#F A solicitagdo de empréstimo sera aceita no decorrer do més, tendo como
limite o 5° dia util de cada més, sendo que para os pedidos realizados até
esta data, a liberacdo do empréstimo (sendo aprovada), sera no 6° dia util do
mesmo més.

®» COMO PROCEDER PARA RETIRAR O EMPRESTIMO?

¥ Os empréstimos sédo pagos através de crédito em conta corrente ou, quando
ndo possivel, através de cheque nominal, na data prevista para liberagdo —
conforme item anterior.

®» QUANDO SERA DESCONTADA A 12 PARCELA?

#F A 12 parcela sera descontada na folha de pagamento do més em que foi
recebido o empréstimo. Ex.: Um empréstimo adquirido em 9 de janeiro tera
sua 12 parcela descontada na folha de pagamento referente ao més de
janeiro (que é recebido em 1° de fevereiro).
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®» COMO OBTER INFORMAQ@ES SOBRE MEU CAPITAL/EMPRESTIMO ?

s} Acessando a Intranet Colaboradores — Gestdo de Pessoas — AFCC e/ou
entrando em contato diretamente com a area de Gestdo de Pessoas, em
qualquer tempo. As informacfes quanto ao capital integralizado e aos
empréstimos em aberto seréo fornecidas.

#} Anualmente serd enviado, para cada sécio, um extrato informativo do valor do
capital integralizado e também do valor das sobras do exercicio (ano). Esta
comunicacao oficial é realizada ap0s a aprovacao das contas da CAFUCOCA
em Assembleia Geral Ordinaria da AFCC.

®» QUEM ADMINISTRA AS OPERACOES DA CAFUCOCA?

/¥ O Comité da CAFUCOCA em conjunto com a Diretoria da AFCC, eleitos em
Assembleia Geral, sdo responsaveis pelas operacbes da CAFUCOCA,
criagdo de Regulamento Interno, aprovagdo e controle de empréstimos,
incluséo de novos sécios, controle do capital social, entre outras atribuicdes.

®» QUEM FISCALIZA AS OPERA(;OES DA CAFUCOCA?
¥ As acdes e atividades do Comité da CAFUCOCA séao submetidas a avaliacédo
da Diretoria da AFCC, bem como do seu Conselho Fiscal.

¥ As Assembleias Gerais também s&do oportunidades para participar, sugerir e
opinar no andamento da CAFUCOCA.

®» POSSO ME CANDIDATAR PARA INTEGRAR O COMITE DA CAFUC OCA?

¥ Sim. Mediante inscricdo de chapa com a Secretaria da AFCC, quando forem
convocadas as eleicdes, respeitando-se 0s prazos e preceitos previstos no
Estatuto da AFCC.
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